COMUNE DI AFRICO
89030 Provincia di Reggio Calabria
Partita IVA n 00936740802- cod. Fisc. 81000830802
Tel. 0964991109- fax 0964991092
UFFICIO TECNICO

Prot.n. (1) G€  del A2/ 4t 2014

AVVISO PUBBLICO
PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI ESTERNI PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI DI IMPORTO INFERIORE

A €. 100.000,00
(art. 90, c. 1 e 6; art. 91, c. 2; art. 125, c. 11 D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i., nonché dell’art. 267 del
D.P.R. 207/2010)

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO

intende procedere, con le modalita appresso specificate, ai sensi dell’art. 90, comma 1 e 6, art. 91,
comma 2, art.125, comma 11, del Decreto Legislativo 12 aprile 2006 n.163 e ss.mm.ii., nonché
dell’art. 267 del D.P.R. 207/2010, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di
trattamento, proporzionalita e trasparenza,

RENDE NOTO

Che in esecuzione della determinazione U.T. n. 105 R.G. n. 266 del 12/11/2014, intende
procedere alla formazione di un elenco di professionisti esterni, cui affidare incarichi
professionali, di importo inferiore a €. 100.000,00, relativamente a servizi attinenti 1’architettura,
I’ingegneria, nonché prestazioni geologiche e le relative attivita di supporto.

L’elenco dei professionisti formato a seguito del presente avviso avra validita a decorrere dalla
data di pubblicazione dello stesso all’Albo on-line del Comune di Africo, ai sensi della legge 18
giugno 2009, n. 69.

Gli incarichi potranno riguardare, altresi, opere gia in itinere ed approvate prima del 2014, nonché
opere successivamente inserite.

L’ Amministrazione si avvarra dell’elenco, suddiviso nelle tipologie di seguito individuate, nel
caso in cui ricorrono le condizioni di cui al comma 1 e 6 dell’art. 90 del D.Lgs. 12 aprile 2006
n.163 e ss.mm.ii. e, pertanto, I’inserimento nell’elenco stesso non garantisce 1’assunzione di
incarichi.

Art. 1— Prestazioni Professionali
1. Gli incarichi riguarderanno le prestazioni professionali per le sotto elencate tipologie:

ELENCO A- PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI

ELENCO B: - STUDI GEOLOGICI (SOLO GEOLOGI)



b.1) indagini e relazioni geologiche e geotecniche.

ELENCO C: - SICUREZZA NEI CANTIERI
c.1) Coordinamento per la progettazione e/o pesetezione dei lavori (DLgs.81/08
modificato dal DLgs 106/09);

ELENCO D: - RILIEVO E CATASTO

d.1) ricognizione ed archiviazione dati;

d.2) frazionamenti ed accatastamenti;

d.3) elaborazioni CAD e restituzione;

d.4) rilievi topografici e restituzione;

d.5) elaborazioni tridimensionali con laser scareggstituzione.

ELENCO E: - ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL RUP
e.l) assistenza e verifica tecnico proceduralejtatti supporto al RUP e validazione dei
progetti (di cui all'art. 48, D.P.R. 207/2010).

ELENCO F: - VERIFICA E COLLAUDO STRUTTURE

f.1) calcoli strutturali in c.a. — c.a.p. — acciaibegno — geotecnica — strutture murarie;
f.2) verifica su strutture esistenti;

f.3) adeguamenti, miglioramenti e consolidamemtitaarali;

f.4) collaudi tecnico — amministrativi.

ELENCO G: - NORMATIVA PREVENZIONE INCENDI
g.1) Certificazione antincendio (L. 818/1984)

ELENCO H: - INDAGINI E STUDI IN MATERIA AMBIENTALE
h.1) Via, Vas ecc..

.| professionisti potranno scegliere non piu ditipplogie tra quelle sopra riportate cosi come
indicato nello schema di domanda Allegato A.

. La mancata selezione dell'opzione di interesse @ltettuarsi barrando la casella

corrispondente) & motivo di esclusione dall’elenco.

. Si precisa che tale elenco e da considerarsi négané vincolante.

. | Professionisti inseriti nell'elenco potranno esseconsultati per |'effettuazione delle

verifiche del progetto ai sensi dell’art.44 del IRPn. 207/2010.

. La formazione dell’elenco avviene mediante apposiederminazione dirigenziale ed e

subordinata all’esito positivo dell’'esame della pietezza delle domande prodotte.

Art. 2 — Norme Contrattuali e Validita

. Per I'affidamento degli incarichi si fara riferimenall’art.91, comma 2, del D.lgs. 163/06 e
ss.mm.ii., nonché all'art. 267 del D.P.R. 207/2010.

. L’incarico verra formalizzato con la stipula di agito disciplinare, contenente le clausole di
rito, compresa la penale per ritardato adempimansensi dell’art. 257 del D.P.R.207/2010.



3. L’elenco dei professionisti cosi costituito avrdidiéa a decorrere dalla data di pubblicazione
sul sito web del Comune di Africo sez. bandi di agar esiti gare e appalt
(http://alboafrico.asmenet.it/index.php?seg=3

4. L’Amministrazione, con riferimento alle esigenzestaldisfare e all’'esito del presente Avviso
Pubblico, potra riaprire i termini per integrar® @fggiornare gli elenchi approvati, sia per le
nuove iscrizioni sia per lI'aggiornamento dei cwk&cdi coloro che risultano gia iscritti, nel
rispetto, comunque, dei principi generali indi@tseguenti articoli.

Art. 3 — Soggetti Abilitati a partecipare

1. Aisensidell’art. 252 del D.P.R. 207/2010 e ss.mmpossono presentare istanza i soggetti di
cui all’art.90, comma 1, lettera d) e), f), f-bg) e h) del D.Igs n. 163/2006 e ss.mm.ii, per i
quali non sussistano le cause di esclusione daltart. 38 del D.Lgs. 163/06 e di divieto
previsti dall’art. 253 del D.P.R. 2017/2010, egarticolare:

* liberi professionisti singoli od associati nellerfe di cui alla legge 23 novembre 1939, n.
1815, e successive modificazioni;

» societa di professionisti;

» societa di ingegneria;

* raggruppamenti temporanei costituiti dai soggetticui ai punti precedenti, ai quali si
applicano le disposizioni di cui all’art. 37 dellgs 12 aprile 2006, n. 163 e ss.mm. e ii.,
fermo restando che deve essere garantito il risplett'art.253 c. 5 del D.P.R. 207/2010;

» consorzi stabili di societa di professionisti esdcieta di ingegneria, anche in forma mista,
formati da non meno di tre consorziati che abbiaperato nel settore dei servizi di
ingegneria e architettura, per un periodo di tem@o inferiore a cinque anni e che abbiano
deciso di operare in modo congiunto secondo leigimv dell'art. 36, comma 1, D.Lgs 12
aprile 2006, n. 163 e ss.mm.ii.;

* soggetti appartenenti a qualsiasi paese dellUni@heopea, in possesso dei titoli
professionali, riconosciuti nel paese di apparteaembilitati allo svolgimento di servizi
tecnici e/o amministrativi ai quali poter conferieg sensi della normativa vigente, incarichi
oggetto del presente avviso;

2. | partecipanti non dovranno trovarsi nelle condizidi cui all’art. 253 del D.P.R. 207/2010 e,
nei casi di affidamento di incarichi di collaudo nélle condizioni di cui all'art.216 c.7, del
D.P.R. 207/2010.

3. | soggetti non devono trovarsi in conflitto di iressi con il comune di Africo (RC) e non
devono avere demeritato nello svolgimento di pren@dncarichi.

4. In caso di partecipazione di societa di professipnsi dovra obbligatoriamente indicare il
nominativo del professionista, ai sensi dell'arb42del D.P.R. 207/2010, che svolgera
I'eventuale incarico.

5. Nella domanda i professionisti dovranolobligatoriamente indicare per quale/i tipologia/e di
incarico intendono essere inseriti nell’elencon un massimo di tre (3)

6. L’elenco e costituto dai soggetti che, in possetbiscrizione ai rispettivi albi professionali
e degli ulteriori requisiti richiesti, abbiano puitb idonea domanda secondo le modalita
previste nel presente avviso.

7. Saranno esclusi dall'elenco i soggetti che avrgmmesentato istanza di partecipazione sia in
forma di singolo professionista che in qualita dmponente di associazioni temporanee di



professionisti 0 sotto forma associativa (studgoamto, consorzio tra professionisti eecii

tal caso saranno esclusi sia i soggetti singoliade Associazioni cui appartengono

| pubblici dipendenti per essere iscritti nell’eten per la partecipazione alla selezione di uno
degli incarichi di cui al presente avviso, dovranaflegare alla domandapposita
autorizzazionedi cui all’art. 53 del D.Lgs. 190/2009.

Tutti i professionisti inseriti nell’elenco sarantemuti, nelle procedure di selezione, al rispetto
delle norme contenute nei codici deontologici dapettivi Ordini di appartenenza
(incompatibilita, qualita del lavoro, parcelle pes$ionali, ecc.);

10.1 giovani professionisti, con meno di cinque annistrizione al proprio Albo o Collegio,

3.

possono richiedere l'iscrizione agli elenchi anspeovvisti di curriculum professionale, cio
in ragione di quanto specificato al successivosapunto 3. lett. a).

Art. 4 — Formazione elenchi

Gli elenchi saranno formati per ogni singola tigp#éo (A-H), e si provvedera all’iscrizione,
dei professionisti, in ordine alfabetico;

L’elenco potra essere utilizzato con riguardo @émneralita degli interventi che I'Ufficio
Tecnico sara chiamato a realizzare in esecuziolle geevisioni contenute nei programmi
triennali delle Opere Pubbliche e relativi elena@mnuali o al di fuori di essi per i casi
contemplati nell’art. 128 del citato D.Lgs. 16388s.mm.ii.

L’inserimento nell’elenco é subordinato all’esitositivo dell’esame della completezza della
domanda inoltrata, fatte salve eventuali richigisi@tegrazioni da parte dei competenti uffici.
La richiesta di inserimento nel presente elencopmmta I'accettazione incondizionata di tutte
le clausole in esso previste e non vincola in alowado I’Amministrazione.

La formazione dell’elenco non pone in essere al@roaedura selettiva, paraconcorsuale, né
prevede alcuna graduatoria di merito delle figurefgssionali, neanche con riferimento
all'ordine di presentazione delle domande, né &igt@ attribuzione di punteggi o altre
classificazioni di merito, ma costituisce sempliegne I'individuazione di una banca dati di
soggetti da consultare ed ai quali affidare indariprofessionali di importo inferiore a
100.000,00 Euro.

L’acquisizione delliscrizione all’elenco non conmpe I'assunzione di alcun obbligo specifico
da parte del Comune di Africo (RC), né I'attribuzéodi alcun diritto al candidato in ordine ad
eventuali conferimenti di incarichi.

Art. 5 — Procedura di Affidamento

L’assegnazione degli incarichi avverra nel rispeko principi di non discriminazione, parita
di trattamento, proporzionalita e rotazione.

Non e ammesso sub affidare I'incarico o parte dioggatta eccezione di quanto disposto
dall'art. 91 c. 3 del D.Lgs. 163/06 e ss.mm.ii.

La scelta dei soggetti presenti nell’elenco cuifedre gli incarichi & basata sui criteri:

a) Per importi dell'onorario fino a €. 8.000,00 (Euoftomila/00), mediante affidamento

diretto, da parte del Responsabile del Procedimemtohe a giovani professionisti con
meno di 5 anni di iscrizione all'albo professionalesenza possesso di curriculum, previa
adozione di apposita determina;

b) gli incarichi professionali di importo inferiore a&l 40.000,00, I'affidamento a cottimo

fiduciario avverra ai sensi degli artt. 91, c. 2125 c. 10 e 11 del D.Igs.163/2006 e



ss.mm.ii., attraverso la valutazione del curriculvitae, ovvero delle attivita svolte. In tal
caso verra negoziato un ribasso sull'importo deglfestazioni, stimate ai sensi della
normativa vigente, tra il RUP ed almeno 5 soggsti esistono in tale numero aspiranti
idonei) che presentano nella scheda professionatk éllegato N) non meno di 1 intervento
analogo a quello oggetto dell'incarico per un impdotale dei lavori pari o superiore ad €.
400.000,00 (minimo Progettazione Esecutiva);

per incarichi professionali di importo pari o supez a €. 40.000,00 ed inferiore a €.
100.000,00, I'affidamento avverra con proceduraoaeda, attraverso la valutazione del
curriculum vitae, ovvero alla rilevanza dell’espletento, nel corso della attivita svolta, di
almeno due incarichi similari a quello da effeteyan tal caso l'incarico sara conferito ai
sensi degli articoli 57 e 91 c. 2 del D.Lgs.163R@ ss.mm.ii., tra almeno n. 5 (cinque)
soggetti qualificati (se esistono in tale numerpirasiti idonei) che presentano nella scheda
professionale (vedi allegato N) non meno di 2 weati analoghi a quello oggetto
dell'incarico per un importo totale dei lavori parisuperiore ad €. 700.000,00 (minimo
Progettazione Esecutiva). L’affidamento dell’incariavverra a favore del soggetto che ha
presentato le condizioni piu vantaggiose, a secal@ilaasi, secondo il criterio del prezzo
piu basso o dell’'offerta economicamente piu varitesgy criteri che saranno di volta in
volta precisati nella lettera di invito.

rotazione degli affidamenti e divieto di cumulo lietessi;

conferma dell’effettiva disponibilita ad effettudesprestazioni nei tempi richiesti;

per gli incarichi di collaudo, nel rispetto delleepcrizioni dettate dall’art. 216, comma 7 del
D.P.R. 207/2010 per casi di incompatibilita.

4. L'incarico verra conferito previa acquisizione @ellertificazione comprovante la regolarita
contributiva del soggetto affidatario, ai sensi'ddl90 c.7 del D.Lgs.163/2006 e ss.mm.e ii;

5.

Divieto di conferire un nuovo incarico, prima che& drascorso almeno un anno dal

conferimento, agli stessi soggetti affidatari di precedente incarico, sia come singolo che
associato, anche se relativo a tipologie diversegpplicazione del principio della parita di
trattamento.

Art. 6 - Documentazione

1. Al fine dellinserimento nell’elenco, i soggetti teressati debbono presentare, a pena di
esclusione, i sotto elencati documenti:

a)

b)

Domanda in carta semplicqAllegato - A) redatta,a pena di esclusionesecondo Il
facsimile allegato al presente avviso e corredatia dsintesi informativa”, sottoscritta dal
soggetto candidato, ovvero del soggetto mandatapogruppo in caso di raggruppamento
temporaneo, gia costituito, ovvero di tutti i sotjign caso di raggruppamento temporaneo
non ancora costituito ai sensi dell’art. 37 del @L163/06 e ss.mm.ii. Alla domanda deve
essere allegataa pena di esclusione fotocopia leggibile di un valido documento di
riconoscimento del/dei sottoscrittore/i ai sendi'al¢. 38, c. 3 e dell'art. 45 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445. La domanda contenente le dai@i sara resa ai sensi e per gli effetti
dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000;

Curriculum vitae redatto conformemente all'allegato N. del D.P.R7/2010, firmato in
ogni sua pagina, completdell’attivita professionale svolta nell’ultimo quinquennio,
contenente le specifiche attivita svolte nonchietieo degli interventi realizzati o in corso
di realizzazione, il committente ed i relativi intpalei lavori a base d’asta,;

Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 38 D.IgslL6B3/2006(Allegato - B) -Dichiarazione resa
ai fini delle informazioni antimafigAllegato - C): Le dichiarazioni, come da fac-simili
allegati, dovranno essere redatti sottoforma dhidi@zione sostitutiva in conformita alle
disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 44%ltie dovranno essere rese da ogni



5.

singolo candidato ciascun componente il raggruppdéméemporaneo o la societa di
professionisti o di ingegneria.

d) Dichiarazione d'impegno a costituire R.T.P. e naa@apogruppo (Allegato - D)in caso di
raggruppamenti temporanei dovra essere trasmessdiclgarazione di impegno alla
costituzione di un “raggruppamento temporaneo” eoihferimento di mandato collettivo
speciale di rappresentanza al capogruppo — mamaldtdocumenti dovranno essere firmati
da tutti i componenti il raggruppamento.

Nel caso di studi associati, societa di ingegnesiagieta di professionisti, associazioni
temporanee o consorzi stabili tra professionistuiriculum dovra essere datato e sottoscritto
dal legale rappresentante del soggetto richiedente.

Lo schema della domanda, della sintesi informagivdegli allegati, sono scaricabili dal sito
internet del Comune di Africdittp://www.comune.africo.rc.it/

Art. 7 - Verifiche

I Comune di Africo verifichera quanto dichiarataigrofessionisti affidatari degli incarichi,
con l'avvertenza che, in caso di esito negativfiat@lertamento, procedera alla cancellazione
dall’elenco ed alla comunicazione alle autorita petenti per falsa dichiarazione.

L’Ente affidatario richiedera altresi, al momentelld formalizzazione dell'incarico,
I'attestazione di regolarita contributiva da pated/dei Professionisti incaricati rilasciata dalla
Cassa Previdenza di competenza.

Art. 8 — Modalita e termini di presentazione

Gli interessati dovranno far pervenire entro e ntire le ore 12:00 del 12 Dicembre 2014
all'Ufficio Protocollo — Piazza Municipio — 89030frico (RC), con qualunque mezzo, anche
per PEC: ufficiotecnico.africo@asmepec.it(fara fede la data di arrivo all’'Ufficio di
Protocollo dell’Ente) un plico sigillato, contenerie documentazione richiesta al precedente
art. 6, sul quale dovranno essere riportate, laesggindicazioni:

Sul frontespizio del plico dovranno essere ripartat

a) La ragione sociale o denominazione del concorneritente;

b) Oggetto con la seguente dicitura: “UFFICIO TECNIEARAVVISO PUBBLICO PER
LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI ESTER PER
L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI DI IMPORTOINFERIORE A
€. 100.000,00".

| plichi che non riporteranno tali indicazioni nearranno aperti.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischigl dhittente ove, per qualsiasi motivo, non
giunga a destinazione in tempo utile.

Il plico dovra contenere:

a) Domanda in carta semplice (Allegato A) firmata datéa secondo lo schema allegato al
presente avviso e corredata dalla sintesi infonmatnch’essa allegata, completa dei dati
utili al riconoscimento del partecipante. La domeaddvra essere sottoscritta:

dal professionista singolo;

dal legale rappresentante della Societa di psafassti;

dal legale rappresentante e dal direttore teaédia societa di ingegneria,




da tutti i professionisti costituenti lo studissaciato;

dal mandatario del raggruppamento temporangartf@ssionisti gia costituito;

da tutti i componenti del raggruppamento tempeoamon ancora costituito;

dal legale rappresentante del consorzio edetidire tecnico, ove previsto.

Tutti i sottoscrittori della domanda dovranno adlegjalla stessa copia integrale e leggibile di un

documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra contenere la dichiarazione, resarsi del D.P.R. 445/2000, in ordine alla

insussistenza dei divieti di cui all’art. 253 D.PZ7/2010 e ss.mm.ii. ed in ordine ai contenuti

previsti dagli artt. 254, 255 e 256 del suddettB.R. 207/2010 e ss.mm.ii.

b) Curriculum vitae, firmato in ogni sua pagina, ingarale, che attesti I'acquisizione di una
significativa esperienza per i servizi svolti ocorso di svolgimento con i relativi importi a
base di dasta (nel quinquennio precedente allaa d#gl presente avviso) redatto
conformemente all'allegato N) del D.P.R. 207/2010;

c) Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 38 D.lgsL63/2006(Allegato - B);

d) Dichiarazione resa ai fini delle informazioni angifia (Allegato - C);

e) Dichiarazione d’'impegno a costituire R.T.P. e naa@apogruppo (Allegato - D).

6. Nel caso di studi associati, societa di ingegnesieta di professionisti, associazioni
temporanee o consorzi stabili tra professionistcukriculum e [lattivita professionale
dovranno essere datati e sottoscritti dal leggdpresentante del soggetto richiedente.

7. A pena di esclusione, le dichiarazioni e/o attestazrese all'interno del curriculum
professionale dovranno riportare I'espresso ricloiagh essere consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000,445 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci”.

8. Non saranno accettate le domande:

- Pervenute oltre il termine fissato dal presentgsms;

- Pervenute senza l'indicazione del mittente efoditazione del destinatario, della ragione

sociale e dell’'oggetto sulla busta,;

9. E’ facolta dellAmministrazione procedere in quakiimomento ad una verifica di quanto
dichiarato nella domanda e/o nel curriculum, pes@usione in caso di accertamento di false
dichiarazioni.

10.Nel caso in cui l'accertamento dovesse avvenirefdase successiva all’affidamento
dell'incarico al professionista, e le dichiaraziamsultassero non veritiere il contratto si
intendera risolto, con responsabilita dell’affidadaper dichiarazioni mendaci secondo le
vigenti norme.

11.1 nominativi dei soggetti inseriti nell’elenco somesi noti mediante pubblicazione sul sito
internet del Comune di Africdittp://www.comune.africo.rc.it/

Art. 9 — Corrispettivi professionali

1. | corrispettivi degli incarichi saranno determinptendendo come riferimento la Legge n.
143/49 e s.m. ed il Decreto del Ministero della <gizia del 4 aprile 2001, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale del 26 aprile 2001, n. 96, sllkse di accordo tra le parti, nonché le
eventuali tariffe professionali localmente in uson un ribasso percentuale del 20% (comma



12-bis dell’articolo 4 del Decreto Legge 2 marz839n.65, convertito in Legge n. 155 del 26
aprile 1989;

2. Nel caso di affidamento diretto dell'incarico, aghporti complessivi degli onorari sara
applicata la ulteriore riduzione del 20% (venti pento).

3. La prestazione dovra essere fatturata dal profeissio che, pertanto, dovra possedere la
partita IVA ed avere regolarita contributiva da tiémare, al momento dell’attribuzione
dell'incarico.

Art. 10 — Tempistica incarichi

1. | tempi per l'espletamento degli incarichi sarandeterminati di volta in volta dal
responsabile del procedimento e indicati al pradessta prescelto, sul relativo disciplinare di
incarico.

2. Nell’espletamento dell'incarico il professionistawda tenere conto delle norme che regolano
I'esecuzione delle opere pubbliche ed in partieotiglle Leggi e dei Regolamenti in vigore in
materia di lavori pubblici, nonché delle disposiEionormative vigenti in materia di
costruzioni in zone sismiche.

Art. 11 - Pubblicazioni

1. Il presente avviso sara affisso all’albo on-lin@ubblicato sul sito internet del Comune di
Africo: http://www.comune.africo.rc.it/
2. Sara, inoltre, inviato agli Ordini e Collegi prosesnali della Provincia di Reggio Calabria:
* Ordine degli Ingegneri;
* Ordine degli Architetti, Pianificatori, PaesaggistConservatori;
* Ordine dei Dottori Agronomi;
* Ordine dei Geologi;
* Collegio Professionale dei Geometri;
* Collegio Professionale dei Periti;

Art. 12 — Durata elenchi

1. Gli elenchi formati per ogni singola tipologia diiall’art. 1, avranno validita triennalein
relazione al programma triennale delle opere pahbl2014/2016;

2. L’Amministrazione, con riferimento alle esigenze daddisfare ed all’esito del presente
Awviso, potra, annualmente riaprire i termini per integrare e/o aggiornark genchi
approvati, inserendo nella tipologia di specialzaae i nominativi degli eventuali nuovi
aspiranti ed i titoli che i professionisti gia insl dovessero nel frattempo acquisire.

3. L’Ente si riserva di modificare tale articolo instadi sopravvenute variazioni normative,
senza provvedere a rinnovo del bando e comunicamdgito ufficiale, le eventuali variazioni.

Art. 13 — Attivita progettuale

Per i servizi attinenti all’architettura ed all'iegneria relativi alle attivita di progettazione dei
lavori pubblici ricadenti nel D.Lgs 163/2006 e ssni. trovano applicazione le disposizioni
dell’art. 111 del medesimo decreto e dell’art.269@.P.R. 5/10/2010 n. 207.



Art. 14 - Tutela della privacy

1. Si provvedera al trattamento dei dati strettamente necessari per le operazioni e gli
adempimenti connessi al procedimento e/o procedimenti relativi alla stesura di un elenco di
professionisti per I’eventuale affidamento dell’incarico professionale.

2. 11 trattamento dei dati forniti dai concorrenti ¢ finalizzato all’espletamento di funzioni
istituzionali da parte del Comune di Africo (RC) ai sensi dell’art.18 del D.Lgs.n.196/2003 e
ss.mm.e ii.; per le procedure che qui interessano, non saranno trattati dati “sensibili”.

3. 1 dati forniti, nel rispetto dei principi costituzionali della trasparenza e del buon andamento,
saranno utilizzati osservando le modalita e le procedure strettamente necessari per condurre
I’istruttoria finalizzata all’emanazione del provvedimento finale per I’inserimento nell’elenco
dei professionisti.

4. 11 trattamento, la cui definizione ¢ rilevabile dall’art.4, commal, del D.Lgs.n.196/2003, &
realizzato con strumenti informatici ed ¢ svolto da personale Comunale.

5. 1l titolare del trattamento dei dati & il Comune di Africo.

6. 1l conferimento dei dati € obbligatorio per I’inserimento nell’elenco e 1’eventuale affidamento
dell’incarico professionale. Il rifiuto di rispondere comporta il mancato inserimento
nell’elenco e il non affidamento dell’incarico.

7. All’interessato sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 7, 8, 9 e 10 del D.Lgs. n. 196/2003, ai
quali si fa espresso rinvio.

Art. 15 — Giorni pubblicazione

Il presente avviso, con i relativi allegati, & pubblicato per la durata di 30 giorni, all’albo pretorio
online del Comune di Africo: http://alboafrico.asmenet.it/index.php?sez=3.

Gli interessati possono chiedere notizie e chiarimenti inerenti il presente avviso a: Responsabile
del procedimento: arch. Rocco Criaco telefono 0964/991109 e-mail:
ufficio.tecnico.africof@asmepec.it.

Africo, 1i 12.11.2014

11 Responsabile dell’Ufficio Tecnico

arch. Rocco Crial
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